
МИНПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИИ
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреrrцение

высшего образования
<Волгоградский государственнь]й социально-педагогический университет>

(ФГБОУ ВО (ВГСПУ>)

-1а. о l. zз rTq 21*о9 t9S

Об утверяqдении и введении в действие Правил внутренпего распорядка
обучающихся I|ептра открытого образования на русском языке ВГСПУ

(Республика Замбия)

в целях укрепления r{ебной дисциплины, рационального использовzlния учебного
времени, воспитЕlния у обучающихся добросовестного отношения к уrебному процессу,
достижения высокого качества и эффективности уrебяого процесса в Щентре открытого
образования на русском языке ВГСПУ (Республика Замбия) и )порядочения работы по
организации и осуществлению образовательной деятельности по дополнительным
образовательным программам

ПРИКАЗЫВАЮ:

Замбия.
3. Контроль и

работе Глазова С.Ю.

Ректор А.М. Коротков

сполнения настоящего прик зложить на проректора по научной

прикАз

l. Утвердить и ввести в действие с даты утверждения Правила внутреннего

распорядка обучающихся I_{eHTpa открытого образования на русском языке ВГСПУ
(Республика Замбия) (Приложение М1 ).

2. Руководителю I{eHTpa открытого образования на русском языке ВГСПУ
(Республика Замбия) Блиновой И.С. довести настоящие Правила внутреннего распорядка
обучающихся I-{eHTpa открытого образования на русском языке ВГСПУ (Республика
Замбия) до сведения обучаюпlихся и всех лиц, приЕимtlющих уlастие в обеспечении
деятельности I{eHTpa открытого образования на русском языке ВГСПУ в Республике



СОГЛАСОВАНО:

Проректор по научной работе

Начальник управления правовой
и кадровой работы

исполнитель:

Начальник Управления
Международного сотрудничества
60-28-46 1ill

С.Ю. Глазов

И.П. Кожанова

И.С. Блинова

ч



МИНПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИИ
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение

высшего образования
<Волгоградский государственный социдльньпеддгогический университет))

.i| ФЕд€

(ВГсПУ)

:

. Коротков
202З г.

ПРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО РАСПОРЯДКА ОБУЧАЮЩИХСЯ
ЦЕНТРА ОТКРЫТОГО ОБРАЗОВАНИЯ НА РУССКОМ ЯЗЫКЕ ВГСПУ

Регистрационный номе

(рЕспуБликА зАмБия)

х/ -с9-9з

1



l. обпrие положения
1.1. Настоящие Правила вн}треннего распорядка обучающихся I-{eHTpa открытого
образования на русском языке ВГСПУ (Республика Замбия) (далее - Правила)

разработаны в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 20l2 г. N 27з-ФЗ (об
образовании в Российской Федерачии> и Порялком применения к обучающимся и снятия
с обучающихся мер дисциплинарного взыскания. утвержденным приказом Министерства
образования и науки Российской Федерации от 15 марта 2013 г. Ns 185, локальными
нормативными акгами ФГБОУ ВО 'ВГСПУ",
1.2. Настоящие Правила регулируют режим организации образовательного процесса,
права и обязанности обучающихся, применение поощрения и мер дисциплинарного
взьiскания к обучающимся I-{eHTpa открытого образования на русском языке ВГСПУ
(Республика Замбия) (лалее - ЦОО ВГСПУ).
1.4. I-{ель настоящих Правил: способствовать соблюдению учебной дисциплины,
рационirльному использованию учебного времени, достижению высокого качества и

эффекгивности учебного процесса, воспитанию добросовестного отношения к учебе,
1.5. .I[исциплина в ЩОО ВГСПУ поддерживается на основе уважения человеческого
достоинства обучающихся и педагогических работников. Применение физического и

(или) психического насилия по отношению к обучающимся не допускается.
1.6. Настояцие Правила обязательны для исполнения в полном объеме всеми
обучающимися ЦОО ВГСПУ и их родителями (законными представителям и),
обеспечивающими получения обучающимися дополнительного образования.

2. Режим образовате.rьного процессд
2.1. Срок начала учебных занятий по дополнительным общеобразовательным программам
(лалее - ,ЦОП) устанавливается уrебным графиком .ЩОП.
2.2, Срок завершения учебных занятий устанавливается учебным графиком ЩОП.
2.3. Расписание составляется по мере комплектования групп. Расписание составляется и

утверждается руководителем ЦОО ВГСПУ.
2-4. Занятия по дополнительным общеобразовательным программам проходят не более 6
дней в неделю с понедельника по субботу и не более 8 академических часов в день с
переменами не менее l5 минут через каждые 2 академических часа (один академический
час равен 45 минутам).
2.5. Количество часов недельной нагрузки в период обучения не превышает 36 часов.
2.6. Вход в аудиторию и выход из аудитории возможен только с разрешения
преподавателя или другого представителя ЦОО ВГСПУ.
2.7. С нача,rом занятий во всех учебных помещениях должны быть обеспечены порядок и
тишина, необходимые для нормального хода учебных занятий. Недопустимо прерывать

учебные занятия, входить в учебное помещение без разрешения преподавателя. Во время
занятий обучающимся запрещено пользоваться мобильными телефонами в неучебных
целях.

3. Права, обязанности и ответственность обучающихся
3. l . Обучающиеся имеют право:

- выбирать !ОП;
- получать полную и достоверную информацию об оценке своих знаний,
навыков, а также о критериях этой оченки;

- бесплатно пользоваться имеющимися в ЦОО ВГСПУ учебниками и
материалами;

- получать групповые и индивидумьные консультации;

умений и

учебными
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- получать документы установленного Вгспу образца при успешном прохождении
итоговой аттестации.
3.1.1. Обучающиеся ЩОО ВГСПУ имеют право на:

- уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического
насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;
- свободу совести, информачии, свободное выражение собственных взглядов и

убежлений;
- ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уставом, с лицензией
на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о государственной
аккредитации} с учебной документацией, другими документами, регламентирующими
организацию и осуществление образовательной деятельности в ЦОО ВГСПУ;
- развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах,
олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных и спортивных мероприятиях I-I.OO

ВГСПУl
- поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной,
научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности в
соответствии с п. 4.1 настояцих Правил;
З.2. Учаrциеся обязаны:
3.2.1. добросовестно осваивать образовательную программу, в том числе посещать
предусмотренные ребным планом учебные занJIтия, осуществлять самостоятельную
подготовку к ним, выполнять в установленные сроки задания, данные педагогическими
работниками в рамках образовательной программы;
3.2.2. выполнять требования настоящих Правил и иных локальных нормативных акгов
ЦОО ВГСПУ по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности;
З.2.З. немедленно информировать педагогического работника, ответственного за
осуществление мероприятия, о каждом несчастном случае, произошедшим с ними или
очевидцами которого они стали;
3.2.4. уважать честь и достоинство других учащихся и работников I_{OO ВГСПУ, не
создавать препятствий дJи получения образования другими обучающимися;
3.2.5. бережно относиться к имуществу ЦОО ВГСПУ;
3.2.6. соблюдать режим организации образовательного процесса, принятый в ЦОО
ВГСПУ;
3.2.7. не осуществлять действия, влекущие за собой нарушение прав других граждан на
благоприятную среду жизнедеятельности;
3.2.8. сообщать в течение одного дня при неявки на занятия о причинах, предоставлять
цоо Вгспу документы, подтверждающие уважительную причину неявки на занятия.
3.3. Обучающимся запрещается:
3.3.1. приносить, передавать, использовать в ЦОО ВГСПУ и на его территории оружие,
спиртные напитки, табачные изделия, токсические и наркотические вещества и иные
предметы и вещества, способные причинить вред здоровью участников образовательного
процесса и (или) леморализовать образовательный процесс;
3.3.2. приносить! передавать использовать любые предметы и вещества! могущие
привести к взрывам, возгораниям и отравлению;
3.3.3. применять физическую силу в отношении других обучающихся, работников I{OO
ВГСПУ и иных лиц;
3.3.4. употреблять нецензурную лексику, оскорблять других участников образовательного
процесса, совершать действия, унижающие честь и достоинство других участников
образовательного процесса;
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З.3.5. совершаТь действия, направленные на рiвжигание межнационalльных, межрасовых,
межконфессиональных, межэтнических конфликтов.
3.4. За неисполнение или нарушение настояцих Правил и иных локальных нормативных
акгов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности
обучающиеся нес}т ответственность в соответствии с настоящими Правилами.
3.5. ЦОО ВГСПУ обязан:
- развиваТь и поддержИвать инициатИвность и активность обучающихся, их
стремление к получению знаний;
- своевременно рассматривать критические замечания обучающихся, сообщать им о
лринятых мерах;
- внимательно относиться к нуждам и запросам обучаюцихся;
- осуществлять воспитательную работу с обучающимися, создавать условия для
развития их творческих способностей;
- обеспечивать сlрогое выполнение учебной дисциплины, применять меры
воздействия к нарушителям дисциплины.

4. Поощрения и дисциплиндрное воздействие
4.1. За образчовое выполнение своих обязанностей, по8ышение качества обученности,
безупречную учебу, достижения на олимпиадах, конкурсах, смоцах и за другие
достижения в учебной и внеучебной деятельности к обуlающимся ЩОО ВГСПУ могут
быть применены следующие виды поощрений:
- объявление благодарности обучающемуся;
- направление благодарственного письма родителям (законным представителям)
обучающегося;
- награждение почетной грамотой и (или) дипломом;
- награждение ценным подарком,
4.2. За нарушение настоящих Правил и иных локальных нормативных акгов ЦОО ВГСПУ
к обучающимся могр быть применены аледующие меры дисциплинарного воздействия:
. меры воспитательного харакгера;
. дисциплинарные взыскания.
4.3. Меры воспитательного харакгера представляют собой действия администраuии I{OO
ВГСПУ, ее педагогических работников, направленные на разъяснение недопустимости
нарушения правил поведения в I-{OO ВГСПУ, осознание обучающимся пагубности
совершенных им действий, воспитание личных качеств обучающегося, добросовестно
относящегося к учебе и соблюдению дисциплины.
4.4. К обуlающимся могуг быть применены следующие меры дисциплинарного
взыскания:
. замечание;
. выговор;
. отчисление из ЦОО ВГСПУ.
4.5. Применение дисциплинарных взысканий
4.5.1. Дисциплинарное взыскание применяется не позднее одного месяца со дня
обнаружения дисциплинарного проступка и не позднее шести месяцев со дня его
совершения, не считая времени болезни обучающегося, а также времени, необходимого на

)лет мнения совета обучающихся, но не более семи учебных дней со дня представления

руководителю ЦОО ВГСПУ мотивированного мнения укrванного совета в письменной
форме.
За каждый дисциплинарный проступок может быть применено только одно
дисциплинарное взыскание.
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При наложении дисциплинарного взыскания действует принцип рецидива, когда за один и

тот же проступок, совершенный в течение года, наказание ужесточается.
4,5.2. Применению дисциплинарного взыскания предшествует дисциплинарное
расследование, осуществляемое на основании письменного обращения к руководителю
ЦОО ВГСПУ того или иного участника образовательных отношений.
4.5.З. Пр" получении письменного заявления о совершении обучающимся
дисциплинарного проступка руководитель ЦОО ВГСПУ в течение трех рабочих дней
передает его в комиссию по расследованию дисциплинарных проступков, создаваемую
его приказом. Комиссия в своей деятельности руководствуется соотвgгствующими
Правилами.
4.5.4. В случае признания учащегося виновным в совершении дисциплинарного проступка
комиссией выносится решение о применении к нему соответствующего дисциплинарного
взыскания.
4.5,5. До применения к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания ЦОО ВГСПУ
должен затребовать от обучающегося письменное объяснение. Если по истечении трех

учебных дней письменное объяснение не предоставлено, то составляется
соответствующий акт. отказ или ук;Iонение от предоставления письменного объяснения
не является препятствием для применения меры дисциплинарного взыскания.
4.5.6. При выборе меры дисциплинарного взыскания ЦОО ВГСПУ учитывает тяжесть
дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен,
предшествующее поведение обучающегося, его психофизическое и эмоциональное
состояние, а также мнение советов обучающихся, представительных органов
обучающихся, советов родителей (законных представителей) несовершеннолетних
обучающихся.
4.5.7. Отчисление обучающегося в качестве меры дисциплинарного взыскания
применяется, если меры дисциплинарного воздействия воспитательного харакгера не дали
результата, обучающийся имеет не менее двух дисциплинарных взысканий в текущем
учебном году и его дальнейшее пребывание в ЦОО ВГСПУ оказывает отицательное
влияние на других обучающихся, нарушает их права и права работников, а также
нормальное функционирование ЩОО ВГСПУ.
Отчисление обучающегося как мера дисциплинарного взыскания не применяется! если

сроки ранее примененных к нему мер дисциплинарного взыскания истекли, и (или) меры
дисциплинарного взыскания сняты в установленном порядке.
4.5.8. Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста
пятнадцати лет, как мера дисциплинарного взыскания принимается с учетом мнениJI его
законных представителей.
4.5.9, Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взысканиrl оформляется
прик.вом (распоряжением) руководителя ЦОО ВГСПУ, который доводится до
обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего
обучающегося под подпись в течение трех учебных дней со дня его издания. Отказ
обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего
обучающегося ознакомиться с указанным приказом (распоряжением) под подпись
оформляется соответствующим акгом.
4.5.10. Основания отчисления обучающегося из I{OO ВГСПУ определяется настоящими
Правилами.
Обучающийся может быть отчислен из университета: - по собственному желанию; - за
невыполнение учебного плана в установленные сроки по неуважительным причинам; за
нарушение условий договора, если обучение осуществляется в рамках договора о платных
образовательных услугах; - за однократное грубое или неоднократное нарушение
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обязанностей, предусмотренных настоящими Правилами. Неоднократным считается
нарушение указанных обязанностей, если к обучающемуся ранее в течение одного года
применялись меры дисциплинарного взыскания или воздействия.
4.5.1 l. К грубым нарушениям относятся:
- курение в учебных помещениях;
_ распитие спиртных напитков;
- употребление наркотиков, наркотических и токсических веществ;
- внесение на территорию ЦОО ВГСПУ взрывоопасных, огнеопасных веществ и

материалов, пиротехнических средств, любого вида оружия, материалов
порнографического харакгера, наркотических или токсических средств, спиртных
напитковi
- употреблениенецензурнойлексики;
- деЙствия, в том числе вербaцьные, направленные на унижение чести и достоинства
других участников образовательного процесса;
- применение физического насилия к другим участникам образовательного процесса
или угроза здоровью и жизни других участников обрЕвовательного процесса;
- подстрекательство или участие в действиях, направленных на разжигание
мех(национальной, межрасовой, межконфессиональной или межэтнической розни;
- организация, подстекательство к противоправным действиям (акциям), в

результате чего был нарушен нормальный учебный процесс, сорваны (частично или
полностью) учебные занятия, обязательные мероприятия, нарушен нормальный процесс

функционирования ЦОО ВГСПУ;
- умышленное повреждение или уничтожения мебели, оборудования или другого
имущества ЦОО ВГСПУ.
4.5.12. Руководитель ЦОО ВГСПУ имеет право снять с обучающегося меру
дисциплинарного взыскания по собственной инициативе, по просьбе обучающегося, его

родителеЙ (законных представителеЙ), по ходатаЙству представителя обучающихся.

5. Защпта прав обучающихся
5.1. В целях защиты своих прав обучающиеся и их законные представители
самостоятельно или через своих представителей вправе:
5.1.1. направлять в органы управления ЦОО ВГСПУ обращения о нарушении и

(или) ущемлении ее работниками прав, свобод и социальных гарантий обуlающихся;
5.1.2. обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками
образовател ьных отношен и й:

5.1.3. использовать не запрещенные законодательством РФ и Республикой Замбия
иные способы защиты своих прав и законных интересов.
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